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Proiect de mobilități în domeniul educației școlare 

  

 în cadrul programului ERASMUS+ cu titlul  

”KIDs-Keys for inclusion and diversity” 

 

Nr. de referință:  2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329 

 

 

Procedura de selecție a membrilor grupului țintă participanți la mobilități 
 

I. Dispoziții generale 

Art. 1.Prezenta procedură stabilește modalitatea de selecție a membrilor grupului țintă participanți 

la mobilități în cadrul proiectului ERASMUS+ - Acțiunea K122 ”KIDs-Keys for inclusion and 

diversity”- Activitate de curs structurat pentru profesori, nr. de referință: 2024-1-RO01-

KA122-SCH-000199329, proiect implementat de   Clubul Copiilor Valea Jiului, Petroșani, jud. 

Hunedoara, România, în perioada 1 septembrie  2024-31 august 2024. 

 

1.1 Partenerii implicați în proiect: 

E10202269 Clubul Copiilor coordonator 

E10079138 Europass Teachers academy 

 

1.2  Documente de referinţă: • Legea Învățământului Preuniversitar nr. 198/ 2023; • Apelul 

naţional la propuneri de proiecte 2024; • APEL european 2024 pentru propuneri de proiecte în 

Programul Erasmus+; • Ghidul candidatului; • Regulamentul Parlamentului si Consiliului 

European nr. 1288/2013 • Formularul de candidatură al proiectului; •  www.erasmusplus.ro • 
https://www.erasmusplus.ro/ 

1.3 DESCRIEREA PROIECTULUI 
1.3.1 Intentionam sa amelioram nevoile prin participarea a 8 profesori la 2 cursuri de formare 

structurate din tari europene precum Spania si Italia, oferite de un furnizor de formare de prestigiu.Ei 

vor explora exercitii practice si studii de caz privind diversitatea, abordarea diferentiata a elevilor, un 

coaching de metode si instrumente creative , se vor familiariza cu tehnicile potrivite pentru 
incurajarea interculturala,comunicarea și evitarea prejudecăților și stereotipurilor in randul elevilor 

proveniti din medii diferite. Li se vor oferi o serie de activități practice pentru a preveni izolarea și 

comportamentele perturbatoare in lucrul cu elevii. Intorsi in institutie vor elabora o strategie de 

motivare şi cooperare a elevilor, un ghid practic. 
 
1.3.2 Proiectul " KIDs" este primul proiect Erasmus+cu care institutia aplica si care se doreste a fi 

implementat la Clubul Copiilor din Valea Jiului. Dorim prin acest proiect să deschidem atat pentru 

profesorii cat si pentru copii, elevii nostri drumuri către metode creative de lucru,europene de 

educație și formare , ameliorand una dintre priorităţile europene vizate în contextul apelului naţional 

https://www.erasmusplus.ro/
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pentru anul 2024,incurajarea participării în proiecte de mobilitate (domeniile Educaţie şcolară, 

Formare profesională, Educaţia adulţilor şi Tineret) a instituţiilor care nu au mai beneficiat de 

finanţare prin programul Erasmus+, in special în proiecte de mobilitate de scurtă durată. 

Totodata prin obiectivele urmarite in proiect, amelioram prioritatea europeana pentru anul 2024, 

pentru proiectele depuse în România, cu privire la includere şi diversitate în toate domeniile educației, 

formării şi tineretului, deoarece prin proiect promovam includerea sociala, beneficiarii nostri provin 

din medii de rezidenta diferite, dezavantajate dpdv socio-economic, sunt elevi cu oportunități reduse. 

Crearea unui mediu incluziv și tolerant, a unui spatiu inclusiv si prietenos de lucru pentru profesori 

si copii, implementarea strategiei moderne de motivare şi cooperare a elevilor in cercurile cluburilor, 
ca rezultate directe ale proiectului, contribuie la combaterea barierelor cu care se confruntă grupurile 

de elevi; 

 

Art. 2.Prezenta procedură  vizează selecția beneficiarilor-8 profesori pentru cele 2 fluxuri de formare 

adresate lor, aici este bine sa treci cele 2 fluxuri  încadrate la Clubul Copiilor Valea Jiului, Petroșani 

, jud.  Hunedoara la mobilitățile Erasmus +, ”KIDs-Keys for inclusion and diversity”- nr. de 

referință: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329, proiect implementat de   Clubul Copiilor 

Valea Jiului, Petroșani , jud.  Hunedoara, România. 

 

Art. 3.Selecția membrilor din echipa de proiect se realizează în conformitate cu prevederile prezentei 

proceduri aprobată de Consiliul de Administrație al Clubul Copiilor Valea Jiului, Petroșani , jud.  

Hunedoara. 

 

II. Organizarea și desfășurarea procesului de selecție 

 

Art. 4. Selecția profesorilor și membrilor din proiect pentru participarea la  proiect se realizează prin 

concurs de dosare. 

 

Art. 5. 

(1) Procesul de selecție se va desfășura în conformitate cu calendarul stabilit (Anexa 1 a prezentei 

proceduri) 

(2) În prima etapă a procesului de selecție vor fi parcurși următorii pași:  

▪ Informarea grupului țintă privind procedura de selecție la nivelul scolii prin diverse căi 

(postare: la avizier,  pe site-ul scolii, prezentări în C.P., ședințe metodice etc.). 

▪ depunerea dosarelor de candidatură de către cadrele didactice candidate se vor depune la 

secretarul comisiei de selecție care va înregistra dosarele în registrul proiectului. 

(3) În a doua etapă a procesului de selecție vor fi parcurși următorii pași:  

▪ constituirea echipei (comisie) de selecție a membrilor grupului țintă participanți la mobilități; 

▪ evaluarea dosarelor depuse de către membrii comisiei de selecție pe baza unei grile de 

evaluare (Anexa 2 a prezentei proceduri); 

▪ anunțarea/afișarea rezultatelor selecției. În caz de punctaje egale, departajarea se va face prin 

interviu în limba engleză privind Programul ERASMUS+, obiectivele și activitățile principale 

ale proiectului. 

▪ Informarea celor 8 candidati admisi câte 4 profesori pentru fiecare curs de formare , plus 2 

rezerve . 

(4) Conform specificațiilor proiectului, vor fi selectate câte  4  cadre didactice pentru fiecare flux  

și 2 rezerve. 

(5) Dosarele care nu conțin toate documentele menționate la art. 7 din prezenta procedură vor fi 

respinse. 

(6) Dosarele care nu respectă ordinea documentelor menționată la art. 7 din prezenta procedură vor 

fi respinse.  
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Art. 6. (1) Componența comisiei de selecție a candidaturilor  este următoarea: 

• Președinte – 1 cadru didactic (provenit din sursă externă, școală parteneră)  

• Membru -1 cadru didactic (provenit din sursă externă, școală parteneră) 

• Membru -1 cadru didactic (provenit din sursă externă, școală parteneră) 

• Secretar-1 personal didactic auxiliar 

(2) Membrii comisiei de evaluare vor respecta următoarele reguli: 

• responsabilitate și obiectivitate în evaluarea dosarelor candidaților în 

conformitate cu criteriile de selecție stabilite; 

• transparența procesului de selecție; 

• evitarea conflictului de interese 

• respectarea termenelor stabilite în calendarul de selecție. 

• În situația în care membrii echipei de proiect își depun candidatura pentru a 

participa la mobilitățile proiectului, și fac parte din comisia de selectie, ei nu 

participă la propria evaluare. 

Art. 7. 

(1)Dosarul de candidatură va conține următoarele documente: 

 

▪ opisul dosarului; 

▪ cerere de înscriere (anexa 4) 

▪ CV Europass, datat și semnat; 

▪ scrisoare de motivație cu argumentarea necesității de formare și exprimarea opțiunii pentru 

mobilitatea la care  dorește să participe (maxim 1 pagină); 

▪ copie CI/BI; 

▪ copie certificat de naștere/căsătorie; 

▪ copie diploma de studii; 

▪ copie ultimul grad didactic obținut; 

▪ declarație pe propria răspundere privind disponibilitatea de a participa la mobilitati (Anexa 3 

a prezentei proceduri) 

▪ cadru didactic titular/suplinitor cu contract de muncă la Clubul Copiilor Valea Jiului 

▪ adeverință care să ateste numărul de copii înscriși la activitățile coordonate în cadrul clubului 

▪ documente justificative privind activitatea depusă la nivelul structurilor de învățământ din 

cadrul clubului   în anul școlar 2023-2024 

- Decizie comisie metodică/ISJ/ME-după caz 

- Premii obținute la concursuri  

- Adeverință/certificat competențe digitale 

- Adeverință/certificat competențe limba engleză se recomandă minim A2 

▪ adeverință cu calificativul obținut în ultimul an școlar încheiat. 

▪ Declarația pe propria răspundere a cadrelor  didactice participante la mobilitățile Erasmus+ 

că sunt disponibile să asigure cofinanțarea proprie cu 20% din valoarea grantului total alocat 

prin proiect până la aprobarea raportului final și primirea grantului final, în conformitate cu 

Contactul de finanțare semnat pentru Proiectul Erasmus+ ”KIDs-Keys for inclusion and 

diversity”- nr. de referință: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329, proiect implementat 

de  Clubul Copiilor Valea Jiului, Petroșani, jud. Hunedoara. (anexa5) 

▪ Erasmus+ learning agreement completat și semnat după încheierea procesului de selecție, 

atașat procedurii (Anexa 6) 

▪ Contract financiar în cadrul programului Erasmus+ pentru mobilități individuale 

atașat procedurii (Anexa 7) 
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(2) Documentele vor fi numerotate și așezate în dosar în ordinea menționată în prezenta procedură.  

 

Art. 8.În selectarea membrilor grupului țintă participanți la mobilități se vor lua în considerare 

criteriile de selecție specifice menționate în formularul de candidatură aprobat:  

 

- cadru didactic titular al instituției sau suplinitor calificat 

- predă la grupe eterogene de elevi în care există riscul de excluziune sau neintegrare la grup; 

- nivelul de comunicare în limba engleză – minim A2; 

- competențe minime de utilizare TIC; 

- motivația necesității participării la curs, precum și la activitățile proiectului; 

- disponibilitatea in realizarea unor activitati de follow-up dupa incheierea mobilitatilor 

transnationale: participarea in realizarea ghidului cu metode interactive, creative privind incluziunea 

si coachingul, realizarea unor activitati de diseminare prevazute in planul de diseminare al 

proiecutului: publicarea de articole, activitati de peerlearning privind transferabilitatea rezultatelor 

altor profesori, redactarea raportului individual de mobilitate. 

- participantul sa manifeste disponibilitate pentru formare continuă și evoluție în carieră; 

-sa detina competențe de comunicare; 

- abilități de lucru în echipă. 

 

III. Dispoziții finale 

 

Art. 9.În termen de 5 zile lucrătoare de la finalizarea procesului de selecție, secretarul comisiei va 

întocmi un raport  membrilor grupului țintă participanți la mobilități privind selecția și un biblioraft 

cu dovezile selecției. 

 

Art. 10. Dosarele de candidatură ale participanților, precum și documentele elaborate de comisia de 

selecție pe parcursul procesului de selecție, fac parte din proiectului ERASMUS+ - Acțiunea K122  

cu titlul ”KIDs-Keys for inclusion and diversity”- nr. de referință: 2024-1-RO01-KA122-SCH-

000199329 

 

Art. 11 Participanţii la mobilități - profesori, vor desfăşura următoarele activităţi obligatorii. Înainte 

de mobilitate - vor participa la o pregătire generală realizată în școală, aceasta va cuprinde: 

prezentarea programului Erasmus +, prezentarea proiectului, a obiectivelor reuniunii de proiect, 

prezentarea bugetului şi a cheltuielilor, responsabilităţi, modalităţi de valorificare a rezultatelor. 

Pregătirea participării la mobilitate va cuprinde și pregătire lingvistică și culturală, în acest sens 

participanţii la mobilitate vor lua contact cu punctele de interes socio-cultural ale ţărilor şi oraşelor 

gazdă, vor folosi resurse multimedia și Internet, lecturi din presa locală online pentru familiarizarea 

cu atmosfera socio-economică specifică țării gazdă.  

Participanţii vor fi instruiţi referitor la lucrul în echipă, la modalităţile de integrare în grup, 

conduita socială, respectul faţă de valorile sociale şi culturale ale ţării de desfăşurare a mobilităţii. În 

timpul mobilităţii. 

Participanţii vor realiza prezentări, vor participa activ la: ateliere, dezbateri, seminarii, in 

functie de agenda stabilita de fiecare partener. 

  

După încheierea mobilității: În termen de o săptămână de la întoarcerea din mobilitate, participanții 

vor completa raportul individual, vor realiza materiale de diseminare, pe care le vor disemina în 
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termen de 30 de zile și ori de câte ori este necesar pe toată durata proiectului. Toți membrii echipei 

de proiect (în mod deosebit participanții la mobilitate) se vor implica activ în realizarea activităților 

și produselor de proiect-ghidul cu exemple de bune practici , în diseminarea informaţiilor despre 

proiect. Toți cei implicaţi în activitățile proiectului vor primi diplomă de participare într-un proiect 

Erasmus +.  

Cheltuielile aferente vizitării unor obiective turistice, asigurarea medicală, nu pot fi acoperite din 

bugetul proiectului, deci vor fi suportate de către participanții la mobilități. Prefinanțarea proiectului 

este în procent de 80% din suma maximă a grantului. Plata soldului este destinată rambursării sau 

acoperirii părţii rămase din costurile eligibile suportate de Beneficiar pentru implementarea 
proiectului. Plata este condiţionată de aprobarea raportului final şi a documentelor anexate acestuia. 

Aprobarea acestora nu implică recunoașterea conformității sau a caracterului autentic, complet și 

corect al declaraţiilor și informaţiilor pe care le conţin. 

 

 

Responsabil proiect, 

Prof. Kiss Iosif-Cosmin 

                                                                                                         Director, 

                                                                                                      Prof. Kiss Iosif-Cosmin 
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Proiect de mobilități în domeniul educației școlare (Acțiunea K122) în cadrul 

programului ERASMUS+ cu titlul  ”KIDs-Keys for inclusion and diversity” 
Nr. de referință: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329 

  

ANEXA 1  

la Procedura de selecție a membrilor grupului țintă 

 participanți la mobilități 

Calendarul procesului de selecție 
 

Activități Termen 

ETAPA 1 
▪ elaborarea procedurii de selecție a membrilor grupului țintă 

participanți la mobilități de către echipa de management și 

aprobarea acestei în Consiliul de Administrație al Clubului.  

▪ Constituirea Comisiei privind selectia celor 8 beneficiari ai 

grupului tinta si aprobarea acestei în Consiliul de Administrație 

al Clubului și emiterea deciziei de directorul Clubului 

 

1 septembrie-7 

octombrie 2024 

 

Până la 7 octombrie 

2024 

▪ prezentarea procedurii de selecție la nivelul Clubului prin diverse 

căi (postare pe site-ul Clubului, prezentări în C.P., ședințe 

metodice etc.). 

7-8 octombrie 2024 

▪ depunerea dosarelor de candidatură de către cadrele didactice 

candidate la secretarul echipei de selecție.   

8-15 octombrie 2024 

ETAPA 2 
▪ constituirea comisiei de selecție a membrilor grupului țintă 

participanți la mobilități. 

7 octombrie 2024 

▪ evaluarea dosarelor depuse de către membrii comisiei de selecție 

pe baza unei grile de evaluare  

15-16 octombrie 2024 

▪ anunțarea rezultatelor selecției.  

▪ Depunere contestații – la secretarul comisiei 

 

▪ Rezultatul la contestații anuntare 

16 octombrie 2024 

17 octombrie 2024 

intre orele 8:00-10:00 

18 octombrie 2024 

▪ sedinte de informare a  candidaților admiși cu privire la etapele 

urmatoare de pregatire ; 

21-31 octombrie 2024 

ETAPA 3 
▪ Mobilitate curs formare 1 Martie 2025 

▪ Mobilitate curs formare 2 Mai 2025 
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Proiect de mobilități în domeniul educației școlare (Acțiunea K122) în cadrul programului 

ERASMUS+ cu titlul  ”KIDs-Keys for inclusion and diversity” 
Nr. de referință: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329 

 

ANEXA 2      la Procedura de selecție a membrilor 

grupului țintă participanți la mobilități 

Fișa de evaluare 

 

Nume și prenume candidat............................................................................................  

Nr. 

crt. 

Criteriul Documente 

justificative 

Punctaj 

maxim 

Punctaj 

autoevaluare 

Punctaj 

final 

acordat 

1. Implicarea, în ultimul an școlar 2023-2024 în 

proiectarea și implementarea de activități și 

proiecte educative axate pe temele abordate de 

cursurile de formare continuă (metode 

inovative de predare-învățare-evaluare, 

incluziune socială, combaterea fenomenului 

de părăsire timpurie a școlii, combaterea 

violenței și a hărțuirii, comunicare, 

competențe sociale și civice).(0,25p/activitate) 

 

CV 10 p   

2. Calitatea de membru în diverse comisii care 

implică proiectarea și implementarea de 

activități și proiecte în domeniile vizate de 

proiect (calitatea în educație, educația incluzivă,  

violența școlară, metode inovative de predare-

învățare-evaluare, comunicare, managementul 

clasei) în anul şcolar 2023-2024; 

(0,25p/activitate) 

CV 10 p   

4. Implicarea, în ultimul an școlar 2023-2024 în 

proiectarea și implementarea de activități și 

proiecte educative cu elevii proveniți din 

medii dezavantajate, cu dificultăți de 

învățare(0,25p/activitate) 

CV 10 p   

4. Competențe de comunicare și relaționare 

(0,25p/curs/modul) 

CV 2p   

5. Competențe de comunicare în limba engleză CV 5 p   

6. Spirit de echipă, cu capacitate de adaptare la 

diverse situații și contexte, probitate morală 

CV 2 p   

7. Interes și motivație pentru participarea la 

formarea continuă pe temele vizate de proiect 

(1p/document) 

CV 3p   

8 Cadre didactice care Nu au mai participat la 

activităţi de formare continuă în cadrul 

programului ERASMUS+ Anexa 3 

Declaraţie pe 

propria 

răspundere 

3p   

TOTAL 45 p   

 

Evaluatori (numele și semnătura): 
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(Anexa 3 a prezentei proceduri) 

 
Proiect de mobilități în domeniul educației școlare (Acțiunea K1) în cadrul 

programului ERASMUS+ cu titlul  ”KIDs-Keys for inclusion and diversity” 
Nr. de referință: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329 

 
DECLARAȚIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE 

 

 

Subsemnatul(a),………………………………………………….............................................

........., născut la data de...................................., în 

localitatea...................................................................., domiciliat în...................................., 

str............................................................................................, 

nr. ..........,bl. ...........,sc. ........,ap............, județ.............................., posesor al 

BI/CI,seria..............,nr......................, eliberat de.........................................., la data 

de.......................,CNP................................................................., declar pe propria răspundere că sunt  

disponibil(ă) de a participa la mobilitatile din cadrul proiectului, respectând cerințele cu privire la 

COVID – 19 din țările partenere și nu am mai participat la mobilități Erasmus+ în cadrul CLUBULUI 

COPIILOR VALEA JIULUI. 

 

 

Data ...................       Semnătura 
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ANEXA 4 

 CERERE DE ÎNSCRIERE 

 Doamnă Președintă, 

Doamnă Director, 

 

 

  Subsemnatul/a _____________________________________________ 

născut/a la data de _________ în localitatea ____________________________ având domiciliul în 

____________________________ str.______________________ nr .______, bl.______, sc. 

_______, ap. ____ judeţ/sector __________ , posesor al B.I./C.I. seria nr.______ eliberat de 

___________________la data____________________ tel ____________________ E-mail 

__________________________________ profesor titular/suplinitor, angajat la CLUBUL 

COPIILOR VALEA JIULUI, vă rog să-mi aprobați înscrierea la procesul de selecție pentru Proiectul 

de parteneriat strategic în domeniul școlar în cadrul programului ERASMUS+ cu titlul ”KIDs-Keys 

for inclusion and diversity”-Nr. de referință: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329. 
 

Precizez că am luat cunoștință de prevederile procedurii de selecție și sunt de acord cu acestea. 

 

 

Data                                                                                                                                                                       

Semnătura 
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Proiect de mobilități în domeniul educației școlare (Acțiunea K122) în cadrul 

programului ERASMUS+ cu titlul cu titlul  ”KIDs-Keys for inclusion and diversity” 

Nr. de referință: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329 

 

ANEXA 5 la Procedura de selecție a membrilor 

 grupului țintă participanți la mobilități 

 
 

DECLARAȚIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE 

 

Subsemnatul(a),………………………………………………….............................................

........., născut la data de...................................., în 

localitatea...................................................................., domiciliat în...................................., 

str............................................................................................,nr...........,bl. ...........,sc. ........,ap............, 

județ.............................., posesor al BI/CI,seria..............,nr......................, eliberat 

de.........................................., la data de.......................,CNP................................................................, 

declar pe propria răspundere că sunt de acord să contribui cu 20% din grantul care îmi este alocat 

prin bugetul aprobat, la cofinanțarea proiectului Erasmus+/KA122 cu titlul ”KIDs-Keys for 

inclusion and diversity”- Nr. de referință: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329 implementat 

de CLUBUL COPIILOR VALEA JIULUI în perioada  01.09.2024-31.08.2025 ,  până la aprobarea 

raportului final și plata soldului de către ANPCDEFP. 

  

 

 

Data ...................       Semnătura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


