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Procedura de selectie a membrilor grupului tinta participanti la mobilitati

I. Dispozitii generale

Art. 1.Prezenta procedurd stabileste modalitatea de selectie a membrilor grupului tinta participanti
la mobilitdti in cadrul proiectului ERASMUS™ - Actiunea K122 ”KIDs-Keys for inclusion and
diversity”- Activitate de curs structurat pentru profesori, nr. de referinta: 2024-1-RO01-
KA122-SCH-000199329, proiect implementat de Clubul Copiilor Valea Jiului, Petrosani, jud.

Hunedoara, Romania, in perioada 1 septembrie 2024-31 august 2024.

1.1 Partenerii implicati in proiect:
E10202269 Clubul Copiilor coordonator
E10079138 Europass Teachers academy

1.2 Documente de referinti:  Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/ 2023; ¢ Apelul
national la propuneri de proiecte 2024; e APEL european 2024 pentru propuneri de proiecte in
Programul Erasmus+; e Ghidul candidatului; e Regulamentul Parlamentului si Consiliului
European nr. 1288/2013 e Formularul de candidatura al proiectului; ¢ www.erasmusplus.ro e
https://www.erasmusplus.ro/

1.3 DESCRIEREA PROIECTULUI

1.3.1 Intentionam sa amelioram nevoile prin participarea a 8 profesori la 2 cursuri de formare
structurate din tari europene precum Spania si Italia, oferite de un furnizor de formare de prestigiu.Ei
vor explora exercitii practice si studii de caz privind diversitatea, abordarea diferentiata a elevilor, un
coaching de metode si instrumente creative , se vor familiariza cu tehnicile potrivite pentru
incurajarea interculturala,comunicarea si evitarea prejudecdtilor si stereotipurilor in randul elevilor
proveniti din medii diferite. Li se vor oferi o serie de activitati practice pentru a preveni izolarea si
comportamentele perturbatoare in lucrul cu elevii. Intorsi in institutie vor elabora o strategie de
motivare §i cooperare a elevilor, un ghid practic.

1.3.2 Proiectul " KIDs" este primul proiect Erasmus+cu care institutia aplica si care se doreste a fi
implementat la Clubul Copiilor din Valea Jiului. Dorim prin acest proiect sa deschidem atat pentru
profesorii cat si pentru copii, elevii nostri drumuri catre metode creative de lucru,europene de
educatie si formare , ameliorand una dintre prioritatile europene vizate in contextul apelului national
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pentru anul 2024,incurajarea participarii in proiecte de mobilitate (domeniile Educatie scolara,
Formare profesionald, Educatia adulfilor si Tineret) a institutiilor care nu au mai beneficiat de
finantare prin programul Erasmus+, in special in proiecte de mobilitate de scurta durata.

Totodata prin obiectivele urmarite in proiect, amelioram prioritatea europeana pentru anul 2024,
pentru proiectele depuse 1n Romania, cu privire la includere si diversitate in toate domeniile educatiei,
formarii si tineretului, deoarece prin proiect promovam includerea sociala, beneficiarii nostri provin
din medii de rezidenta diferite, dezavantajate dpdv socio-economic, sunt elevi cu oportunitati reduse.
Crearea unui mediu incluziv si tolerant, a unui spatiu inclusiv si prietenos de lucru pentru profesori
si copii, implementarea strategiei moderne de motivare si cooperare a elevilor in cercurile cluburilor,
ca rezultate directe ale proiectului, contribuie la combaterea barierelor cu care se confrunta grupurile
de elevi,

Art. 2.Prezenta procedura vizeaza selectia beneficiarilor-8 profesori pentru cele 2 fluxuri de formare
adresate lor, aici este bine sa treci cele 2 fluxuri incadrate la Clubul Copiilor Valea Jiului, Petrosani
, jud. Hunedoara la mobilitatile Erasmus +, ”KIDs-Keys for inclusion and diversity”- nr. de
referinta: 2024-1-R0O01-KA122-SCH-000199329, proiect implementat de  Clubul Copiilor
Valea Jiului, Petrosani , jud. Hunedoara, Romania.

Art. 3.Selectia membrilor din echipa de proiect se realizeaza in conformitate cu prevederile prezentei
proceduri aprobata de Consiliul de Administratie al Clubul Copiilor Valea Jiului, Petrosani , jud.
Hunedoara.

I1. Organizarea si desfasurarea procesului de selectie

Art. 4. Selectia profesorilor si membrilor din proiect pentru participarea la proiect se realizeaza prin
concurs de dosare.

Art. 5.
(1) Procesul de selectie se va desfasura in conformitate cu calendarul stabilit (Anexa 1 a prezentei
proceduri)
(2) In prima etapa a procesului de selectie vor fi parcursi urmatorii pasi:
* Informarea grupului tinta privind procedura de selectie la nivelul scolii prin diverse cai
(postare: la avizier, pe site-ul scolii, prezentari in C.P., sedinte metodice etc.).
= depunerea dosarelor de candidatura de catre cadrele didactice candidate se vor depune la
secretarul comisiei de selectie care va inregistra dosarele in registrul proiectului.
(3) In a doua etapi a procesului de selectie vor fi parcursi urmétorii pasi:
= constituirea echipei (comisie) de selectie a membrilor grupului tinta participanti la mobilitati;
= cvaluarea dosarelor depuse de ciatre membrii comisiei de selectic pe baza unei grile de
evaluare (Anexa 2 a prezentei proceduri);
= anuntarea/afisarea rezultatelor selectiei. In caz de punctaje egale, departajarea se va face prin
interviu in limba engleza privind Programul ERASMUSH+, obiectivele si activitatile principale
ale proiectului.
= Informarea celor 8 candidati admisi cate 4 profesori pentru fiecare curs de formare , plus 2
rezerve .
(4) Conform specificatiilor proiectului, vor fi selectate cate 4 cadre didactice pentru fiecare flux
si 2 rezerve.
(5) Dosarele care nu contin toate documentele mentionate la art. 7 din prezenta procedurad vor fi
respinse.
(6) Dosarele care nu respecta ordinea documentelor mentionata la art. 7 din prezenta procedura vor
fi respinse.
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(1) Componenta comisiei de selectie a candidaturilor este urmatoarea:
Presedinte — 1 cadru didactic (provenit din sursa externa, scoald partenera)
Membru -1 cadru didactic (provenit din sursa externa, scoald partenera)
Membru -1 cadru didactic (provenit din sursa externa, scoala partenera)
Secretar-1 personal didactic auxiliar

(2) Membrii comisiei de evaluare vor respecta urmatoarele reguli:

Art. 7.

e responsabilitate si obiectivitate in evaluarea dosarelor candidatilor in
conformitate cu criteriile de selectie stabilite;

transparenta procesului de selectie;

evitarea conflictului de interese

respectarea termenelor stabilite in calendarul de selectie.

In situatia in care membrii echipei de proiect isi depun candidatura pentru a
participa la mobilitatile proiectului, si fac parte din comisia de selectie, ei nu
participa la propria evaluare.

(1)Dosarul de candidatura va contine urmatoarele documente:

opisul dosarului;

cerere de inscriere (anexa 4)

CV Europass, datat si semnat;

scrisoare de motivatie cu argumentarea necesitatii de formare si exprimarea optiunii pentru
mobilitatea la care doreste sa participe (maxim 1 pagind);

copie CI/BI;

copie certificat de nastere/cdsatorie;

copie diploma de studii;

copie ultimul grad didactic obtinut;

declaratie pe propria raspundere privind disponibilitatea de a participa la mobilitati (Anexa 3
a prezentei proceduri)

cadru didactic titular/suplinitor cu contract de munca la Clubul Copiilor Valea Jiului
adeverintd care sa ateste numarul de copii inscrisi la activitatile coordonate in cadrul clubului
documente justificative privind activitatea depusa la nivelul structurilor de invatamant din
cadrul clubului in anul scolar 2023-2024

Decizie comisie metodica/ISJ/ME-dupa caz

Premii obtinute la concursuri

Adeverintd/certificat competente digitale

Adeverinta/certificat competente limba engleza se recomanda minim A2

adeverinta cu calificativul obtinut in ultimul an scolar incheiat.

Declaratia pe propria raspundere a cadrelor didactice participante la mobilitatile Erasmus+
ca sunt disponibile sd asigure cofinantarea proprie cu 20% din valoarea grantului total alocat
prin proiect pana la aprobarea raportului final si primirea grantului final, in conformitate cu
Contactul de finantare semnat pentru Proiectul Erasmus+ ”KIDs-Keys for inclusion and
diversity”- nr. de referinti: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329, proiect implementat
de Clubul Copiilor Valea Jiului, Petrosani, jud. Hunedoara. (anexa5)

Erasmus+ learning agreement completat si semnat dupa incheierea procesului de selectie,
atasat procedurii (Anexa 6)

Contract financiar in cadrul programului Erasmus+ pentru mobilititi individuale

atasat procedurii (Anexa 7)
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(2) Documentele vor fi numerotate si asezate in dosar in ordinea mentionata in prezenta procedura.

Art. 8.0In selectarea membrilor grupului tintd participanti la mobilititi se vor lua in considerare
criteriile de selectie specifice mentionate in formularul de candidatura aprobat:

- cadru didactic titular al institutiei sau suplinitor calificat

- preda la grupe eterogene de elevi in care exista riscul de excluziune sau neintegrare la grup;

- nivelul de comunicare in limba engleza — minim A2;

- competente minime de utilizare TIC;

- motivatia necesitatii participarii la curs, precum si la activitatile proiectului;

- disponibilitatea in realizarea unor activitati de follow-up dupa incheierea mobilitatilor
transnationale: participarea in realizarea ghidului cu metode interactive, creative privind incluziunea
si coachingul, realizarea unor activitati de diseminare prevazute in planul de diseminare al
proiecutului: publicarea de articole, activitati de peerlearning privind transferabilitatea rezultatelor
altor profesori, redactarea raportului individual de mobilitate.

- participantul sa manifeste disponibilitate pentru formare continua si evolutie in cariera;
-sa detina competente de comunicare;

- abilitati de lucru in echipa.
I11. Dispozitii finale

Art. 9.In termen de 5 zile lucritoare de la finalizarea procesului de selectie, secretarul comisiei va
intocmi un raport membrilor grupului tinta participanti la mobilitati privind selectia si un biblioraft
cu dovezile selectiei.

Art. 10. Dosarele de candidatura ale participantilor, precum si documentele elaborate de comisia de
selectie pe parcursul procesului de selectie, fac parte din proiectului ERASMUS" - Actiunea K122
cu titlul ”KI1Ds-Keys for inclusion and diversity”- nr. de referinti: 2024-1-RO01-KA122-SCH-
000199329

Art. 11 Participantii la mobilititi - profesori, vor desfasura urmatoarele activititi obligatorii. Inainte
de mobilitate - vor participa la o pregatire generald realizata in scoald, aceasta va cuprinde:
prezentarea programului Erasmus +, prezentarea proiectului, a obiectivelor reuniunii de proiect,
prezentarea bugetului si a cheltuielilor, responsabilitdti, modalitati de valorificare a rezultatelor.
Pregétirea participdrii la mobilitate va cuprinde si pregatire lingvistica si culturald, in acest sens
participantii la mobilitate vor lua contact cu punctele de interes socio-cultural ale tarilor si oraselor
gazda, vor folosi resurse multimedia si Internet, lecturi din presa locala online pentru familiarizarea
cu atmosfera socio-economica specifica tarii gazda.

Participantii vor fi instruiti referitor la lucrul in echipa, la modalitatile de integrare in grup,
conduita social, respectul fata de valorile sociale si culturale ale tarii de desfasurare a mobilitatii. In
timpul mobilitatii.

Participantii vor realiza prezentari, vor participa activ la: ateliere, dezbateri, seminarii, in
functie de agenda stabilita de fiecare partener.

Dupii incheierea mobilititii: In termen de o siptimani de la intoarcerea din mobilitate, participantii
vor completa raportul individual, vor realiza materiale de diseminare, pe care le vor disemina in
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termen de 30 de zile si ori de cate ori este necesar pe toatd durata proiectului. Toti membrii echipei
de proiect (in mod deosebit participantii la mobilitate) se vor implica activ in realizarea activitatilor
si produselor de proiect-ghidul cu exemple de bune practici , in diseminarea informatiilor despre
proiect. Toti cei implicati in activitatile proiectului vor primi diploma de participare intr-un proiect
Erasmus +.

Cheltuielile aferente vizitarii unor obiective turistice, asigurarea medicald, nu pot fi acoperite din
bugetul proiectului, deci vor fi suportate de catre participantii la mobilitdti. Prefinantarea proiectului
este Tn procent de 80% din suma maxima a grantului. Plata soldului este destinatd rambursarii sau
acoperirii partii rdmase din costurile eligibile suportate de Beneficiar pentru implementarea
proiectului. Plata este condifionata de aprobarea raportului final si a documentelor anexate acestuia.
Aprobarea acestora nu implicd recunoasterea conformitatii sau a caracterului autentic, complet si
corect al declaratiilor si informatiilor pe care le contin.

Responsabil proiect,
Prof. Kiss losif-Cosmin
Director,
Prof. Kiss losif-Cosmin
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Proiect de mobilititi in domeniul educatiei scolare (Actiunea K122) in cadrul

programului ERASMUS? cu titlul ”KIDs-Keys for inclusion and diversity”
Nr. de referinta: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329

ANEXA 1

la Procedura de selectie a membrilor grupului tinta

participanti la mobilitati

Calendarul procesului de selectie

Activititi

Termen

ETAPA1

elaborarea procedurii de selectie a membrilor grupului tinta
participanti la mobilitati de catre echipa de management si
aprobarea acestei in Consiliul de Administratie al Clubului.
Constituirea Comisiei privind selectia celor 8 beneficiari ai
grupului tinta si aprobarea acestei in Consiliul de Administratie
al Clubului si emiterea deciziei de directorul Clubului

1 septembrie-7
octombrie 2024

Pani la 7 octombrie
2024

prezentarea procedurii de selectie la nivelul Clubului prin diverse
cai (postare pe site-ul Clubului, prezentari in C.P., sedinte
metodice etc.).

7-8 octombrie 2024

depunerea dosarelor de candidatura de catre cadrele didactice
candidate la secretarul echipei de selectie.

8-15 octombrie 2024

ETAPA?2

constituirea comisiei de selectiec a membrilor grupului tinta
participanti la mobilitati.

7 octombrie 2024

evaluarea dosarelor depuse de catre membrii comisiei de selectie
pe baza unei grile de evaluare

15-16 octombrie 2024

anuntarea rezultatelor selectiei.
Depunere contestatii — la secretarul comisiei

Rezultatul la contestatii anuntare

16 octombrie 2024
17 octombrie 2024
intre orele 8:00-10:00
18 octombrie 2024

sedinte de informare a candidatilor admisi cu privire la etapele
urmatoare de pregatire ;

21-31 octombrie 2024

ETAPA3

Mobilitate curs formare 1

Martie 2025

Mobilitate curs formare 2

Mai 2025
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Proiect de mobilitiati in domeniul educatiei scolare (Actiunea K122) in cadrul programului
ERASMUS"* cu titlul ”KIDs-Keys for inclusion and diversity”
Nr. de referinta: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329

Nume si prenume candidat......................

ANEXA 2 la Procedura de selectie a membrilor
grupului tinta participanti la mobilitati
Fisa de evaluare

Nr.
crt.

Criteriul

Documente
justificative

Punctaj
maxim

Punctaj
autoevaluare

Punctaj
final
acordat

Implicarea, in ultimul an scolar 2023-2024 in
proiectarea si implementarea de activitati si
proiecte educative axate pe temele abordate de
cursurile de formare continua (metode
inovative de predare-invitare-evaluare,
incluziune sociala, combaterea fenomenului
de parisire timpurie a scolii, combaterea
violentei si a hartuirii, comunicare,
competente sociale si civice).(0,25p/activitate)

Ccv

10p

Calitatea de membru in diverse comisii care
implicd proiectarea si implementarea de
activitati si proiecte in domeniile vizate de
proiect (calitatea in educatie, educatia incluziva,
violenta scolara, metode inovative de predare-
invatare-evaluare, comunicare, managementul
clasei) in anul scolar 2023-2024;
(0,25p/activitate)

Cv

10p

Implicarea, in ultimul an scolar 2023-2024 in
proiectarea si implementarea de activitati si
proiecte educative cu elevii proveniti din

medii dezavantajate, cu dificultiti de
invitare(0,25p/activitate)

Ccv

10p

Competente de comunicare si relationare
(0,25p/curs/modul)

Cv

2p

Competente de comunicare in limba engleza

cv

Spirit de echipa, cu capacitate de adaptare la
diverse situatii si contexte, probitate morala

cv

2p

Interes si motivatie pentru participarea la
formarea continua pe temele vizate de proiect
(1p/document)

Ccv

3p

Cadre didactice care Nu au mai participat la
activititi de formare continua in cadrul
programului ERASMUS+ Anexa 3

Declaratie pe
propria
raspundere

3p

TOTAL

45p

Evaluatori (numele si semnatura):
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(Anexa 3 a prezentei proceduri)

Proiect de mobilititi in domeniul educatiei scolare (Actiunea K1) in cadrul
programului ERASMUS? cu titlul ”KIDs-Keys for inclusion and diversity”
Nr. de referinta: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

SUDSEMNAUL(A), ...ttt e e e

......... R nascut la data Ay in
LOCAITEALEA. . , domiciliat TNt ,
] (SO PR UROPR ,

nr. o] PR SC. e r:1o JURRR v Judete, , posesor  al
BI/Cl,seria.............. 1| S , eliberat e, : la data
de i JONP. , declar pe propria raspundere ca sunt

disponibil(d) de a participa la mobilitatile din cadrul proiectului, respectdnd cerintele cu privire la
COVID - 19 din tarile partenere si nu am mai participat la mobilitati Erasmus+ in cadrul CLUBULUI
COPIILOR VALEA JIULUL.

Data.....cccccuun.. Semnatura
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ANEXA 4
CERERE DE iINSCRIERE
Doamna Presedinta,
Doamna Director,
Subsemnatul/a
nascut/a la data de in localitatea avand domiciliul 1n
str. nro. , bl , SC.
, ap. judet/sector , posesor al B.I./C.l. seria nr. eliberat de
la data tel E-mail

profesor titular/suplinitor, angajat la CLUBUL
COPIILOR VALEA JIULUI, va rog sa-mi aprobati inscrierea la procesul de selectie pentru Proiectul
de parteneriat strategic in domeniul scolar in cadrul programului ERASMUS+ cu titlul ”KIDs-Keys

for inclusion and diversity”-Nr. de referinta: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329.

Precizez ca am luat cunostintd de prevederile procedurii de selectie si sunt de acord cu acestea.

Data

Semnatura
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Proiect de mobilititi in domeniul educatiei scolare (Actiunea K122) in cadrul
programului ERASMUS? cu titlul cu titlul ”KIDs-Keys for inclusion and diversity”

Nr. de referinta: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329
ANEXA 5 la Procedura de selectie a membrilor

grupului tinta participanti la mobilitati

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

SUDbSEMNATUL(A), ... vttt e
......... s nascut la data Ay in
10CALIALEA. ...eeveiiiiieieieeeee e , domiciliat 1 s SO ,
] PO UPTR Nl bl ,SC. v, AP :
judet....ooveviieiiiieieee, , posesor al BI/Cl,seria.............. 11 PR , eliberat
o[ ,ladatade........covueeenne. LCNP ,

declar pe propria raspundere ca sunt de acord s contribui cu 20% din grantul care imi este alocat
prin bugetul aprobat, la cofinantarea proiectului Erasmus+/KA122 cu titlul ”KIDs-Keys for
inclusion and diversity”- Nr. de referintia: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000199329 implementat
de CLUBUL COPIILOR VALEA JIULUI in perioada 01.09.2024-31.08.2025, pana la aprobarea
raportului final si plata soldului de catre ANPCDEFP.

Data .....cccooee. Semnatura



